Instrukcja:

Ponizsze stwierdzenia majg zawsze dwie wersje (a lub b). Pomiedzy nie nalezy bez gtebszego
zastanowienia rozdzieli¢ 5 punktéw tak, jak Ci odpowiada lub co jest Ci blizsze. Jezeli ktoras z
alternatyw odpowiada Ci bez zastrzezen, to przydziel jej 5 punktdw, a mozliwosé, ktérej nie
akceptujesz, moze nie uzyskac¢ zadnego punktu. Jezeli Twoja opinia nie jest jednoznaczna, to
mozesz dowolnie podzieli¢ punkty: 1i 4 albo 2 i 3. Nalezy tylko trzymac sie zasady, ze suma
punktow zawsze wynosi 5!

1. Chetniej:
a .. rozwigzujesz nowy, skomplikowany |b .. pracujesz nad czyms$, co robites
problem wczesniej lub co znasz z przesztosci

2. Chetnie;j:
a ... pracujesz sam w cichym otoczeniu ‘ b ... jestes tam gdzie ,,cos sie dzieje”

3. Przy ocenianiu innych kierujesz sie raczej:
a ...statymi zasadami bardziej niz chwilowymi | b ... bardziej chwilowymi okolicznosciami
okolicznosciami niz statymi zasadami

4. Masz sktonnosci do wybierania w sposéb:
a ... raczej staranny ‘ b ... do$¢ impulsywny

5. W towarzystwie lub na imprezie zazwyczaj rozmawiasz:
a ... z niewielkg grupg ludzi, ktérych dobrze | b ... z wieloma osobami, wtgcznie z tymi,
Znasz ktdérych znasz mato lub wcale

6. Jako dyrektor firmy wolatbys uzyska¢ od swoich podwtadnych:
a ..informacje o tym, ze ich dziat pracowat | b ... sprawozdanie, jak dziat radzi sobie
na dobre imie firmy jako catosci samodzielnie

7. Zatéimy, ie jeste$ menedierem i zamierzasz przyjac¢ asystenta; w jaki sposéb
bedziesz postepowac:

a ... zastanawiac sie, czy wasze osobowosci | b ..  przeanalizujesz zwigzek pomiedzy
bedg zgodne lub czy bedg sie uzupetniaé zakresem obowigzkow i zdolnosciami
kandydatéw

8. Kiedy pracujesz nad czyms, to:

a ... wolisz raczej wszystko zakonczy¢ lub | b ... czesto zostawiasz niezamkniete sprawy
dojs¢ do pewnego etapu z mozliwoscig wprowadzenia zmian

9. Naimprezach, w towarzystwie:

a ..raczej zostajesz dtuzej, bo tak sie lepiej | b ... wychodzisz jak najpredzej, jestes tam
bawisz tylko po to, aby nie obrazi¢ gospodarzy, taki
rodzaj rozrywki cie wyczerpuje

10. Bardziej interesuje cie to:

a...co byto ‘ b ... co moze by¢
11. Kiedy stuchasz, jak kto$s méwi o swoich sprawach, to zwykle prébujesz:
a .. odnies¢ to do swoich witasnych | b... oceniacianalizowac dang informacje

doswiadczen




12. Kiedy nad czyms$ pracujesz:

a ..wolisz mie¢ orientacje i kontrole nad | b ... dopuszczasz mozliwos¢ sprawdzenia
wszystkim wszystkich mozliwosci
13. Kiedy w domu lub w biurze zadzwoni telefon, to zazwyczaj:
a ... Uwazasz, ze to przeszkadza ‘ b ... odbierasz go, nie przeszkadza ci to
14. Gorsze jest:
a ... chodzenie z gtowg w chmurach ‘ b ... ,trzymanie sie kurczowo sciany”
15. W stosunku do innych jestes raczej:
a ...obiektywny ‘ b ... subiektywny

16. Przeszkadza ci kiedy:

a ... ,rozgrzebanych” jest kilka rzeczy naraz ‘ b ... wszystko juz gotowe

17. Kiedy gdzie$ telefonujesz:

a ... nie boisz sie, ze w trakcie rozmowy o | b ... zawsze sie przygotowujesz, co i jak

czyms zapomnisz bedziesz méwic

18. Kiedy dyskutujesz z kolegami o problemach, to jest dla ciebie tatwa sprawa:

a ..widzie¢ sprawy w szerszym kontekscie b ... spostrzec szczegdty i specyficzne cechy

danej sytuacji

19. Co charakteryzuje Cie w lepszym stopniu? Jestes$ typem:

a ... analitycznym ‘ b ... wczuwajgcym sie
20. Czesto:
a ... kiedy zaczynasz co$, najpierw wszystko | b ... nie robisz plandéw i pozwalasz, aby

spisujesz i planujesz, zasadniczo nie lubisz | sprawy biegty swoim torem
zmieniaé swoich planéw

21. W towarzystwie innych oséb raczej:

a ...sam nawigzujesz rozmowe ‘ b ... pozostawiasz inicjatywe innym
22. Kiedy pracujesz nad jakim$ zadaniem, to masz tendencje do:
a ... ciggtej i nieprzerwanej pracy b .. pracy niezmiernie intensywnej
przerwami

23. W jakiej sytuacji czujesz sie lepiej:

a ... jasnej, o statej strukturze i planie b .. zmiennej, bez struktury,
niespodziankami

24. Gorzej jest kiedy ktos:

a ...jest niesprawiedliwy ‘ b ... nie ma litosci
25. Twojg mocng strong jest:
a ...realne podejscie do zycia ‘ b ... wyobraznia
26. Kiedy zadzwoni telefon:
a ... biegniesz aby odebra¢ ‘ b ... masz nadzieje, ze odbierze ktos inny
27. W swoim postepowaniu kierujesz sie bardziej:
a... gtowa ‘ b ... sercem
28. Bardziej podziwiasz zdolnos¢ do:
a .. metodycznego planowania i | b .. szybkiego adaptowania sie i korzystania
organizowania spraw z tego co aktualnie jest do dyspozycji

29. Kiedy przyjdzie ci do gtlowy nowa mysl, to zazwyczaj:

a ... podchodzisz do niej z zapatem b .. zaczynasz na ten temat glebiej

rozmyslac




30. Powiesz o sobie, e jestes raczej:

a ... dowcipny ‘ b ... praktyczny
31. Wolisz ustysze¢:
a ...ostateczng i niezmienng opinie ‘ b ... prébng, wstepna opinie
32. Jest wiekszym btedem kiedy ktos jest:
a ... tolerancyjny i zgodny ‘ b ... bezkompromisowy i krytyczny
33. Jestes raczej:
a ... rannym ptaszkiem ‘ b .. sowg
34. Gorszg cie osoby, ktére na rozmowe przychodza:
a z wieloma niejasnymi i | b .. przedtuzajgc rozmowe, zajmujac sie

nieprzemyslanymi pomystami

wieloma praktycznymi szczegotami

35. Podczas pracy wolisz zajmowac sie:

a ... ideami, zasadami, pomystami

‘ b ... ludZmi, uczestnikami

36. W czasie weekendu zazwyczaj:

a ... planujesz co bedziesz robié

b ... pozostawiasz sprawy swojemu biegowi,
decyzje podejmujesz na biezgco

37. Podczas rozmow, negocjacji masz skio

nnos¢ do:

a ... rozwijania swoich mysli w miarg tego, | b ... modwienia jedynie po wczesniejszym
jak moéwisz uwaznym rozwazeniu tego, co chcesz
powiedziec¢
38. Kiedy cos czytasz, to zwykle:
a ... skupiasz sie nad tym, co jest napisane b .. czytasz miedzy wierszami i wigzesz

stowa z innymi tematami i watkami

39. Kiedy musisz zdecydowa¢ cos$ pospiesznie, to:

a .. czujesz dyskomfort i chciatbys mieé
wiecej informacji

b ... jestes w stanie podja¢ decyzje, majac
tylko te dane, ktore sg do dyspozycji

40. Wolatbys pracowac dla firmy, ktéra:

a databy ci prace 1z intelektualng
motywacja

b .. zainteresowataby cie przestaniem i
realizacjg swoich celéw

41. Co bardziej ci imponuje:

a ... logiczny, bezsporny i konkretny sposéb
myslenia i rozumowania

b .. dobre, ciepte i harmonijne stosunki
miedzyludzkie

42. W swoich pisemnych wypowiedziach wolisz styl:

a...rzeczowy

‘ b ... obrazowy, metaforyczny

43. Kiedy ktos dzwoni do drzwi, to jestes:

a ... rozdrazniony, ze ktos znowu przylazt b cieszy cie, ze ktos przyszedt cie
odwiedzi¢
44. Wolisz:
a ...zeby rzeczy ,same sie dziaty” b ... zapewnié, aby wszystko byto wczesniej

przygotowane

45. Bardziej charakterystyczne sg dla ciebie:

a ... liczne, lecz powierzchowne kontakty i
zwigzki z wiekszg iloscig oséb

b ... state i dtugotrwate zwigzki z niewielka
grupa ludzi

46. Czujesz sie zazwyczaj lepiej:

a ... po podjeciu korcowe] decyzji

b ... kiedy sprawy nie s jeszcze definitywnie
zakonczone




47. Wolisz polegaé na swoich:

a ... doswiadczeniach ‘ b ... intuicji i przeczuciach

48. Czujesz sie pewniej:
a ... przy podejmowaniu decyzji logicznych; | b ... wydajgc opinie wartosciujgcy; dobre -
prawidtowe - nieprawidtowe zte

49. Chetniej podejmujesz decyzje:
a ... po zasiegnieciu opinii innych oséb b .. przede wszystkim wedtug wtasnego

zdania

50. Zazwyczaj wybierasz:
a ... skorzystanie ze sprawdzonej metody, | b ... wymyslanie i prébowanie, jakby co$
ktérg znasz zrobié¢ inaczej i na nowo

51. Chetniej zajmujesz sie:

a...tym, co jest

‘ b ... rozwazasz rézne mozliwosci

52. Do konkluzji i wnioskéw dochodzisz przewaznie na podstawie:

a ... rzeczowego uzasadnienia

b .. tego, co wedtug twego odczucia jest
prawidtowe, w co wierzysz, co jest ludzkie i
do przyjecia

53. Nie lubisz:

a .. wczeSniej zaplanowanych spraw ze
zobowigzujgcymi terminami

b ... kiedy sprawy sg niezobowigzujace, bez
ustalenia rygorystycznych terminow

54. Najlepsze chwile przezywasz:

a .. z wieloma przyjaciétmi, z ludimi, z
ktorymi  dobrze sie  czujesz, choc
niekoniecznie znasz ich diugo

b ... z niewielka iloscig osdéb, ktére dtugo i
dobrze znasz

55. Masz w zwyczaju:

a .. zapisywa¢ w kalendarzu wazne
spotkania i sprawy, ktére musisz zrobic¢ lub
zatatwié

b ..
zapiski

ogranicza¢ do minimum tego typu

56. Postepujesz zwykle na zasadzie:

a .. wewnetrznego przeswiadczenia i
poczucia, Zze cos jest wiasciwe i nie musisz
tego zbyt analizowac

b
whioskow

obiektywnych i sprawdzonych




Klucz do Oceny wynikow:

Nalezy przenie$é uzyskane punkty do odpowiednich szeregéw. Prosze uwaznie wpisa¢ wyniki
do poszczegdlnych stupkdéw, zwracajgc uwage, czy znajduje sie on w punkcie a czy b.
Nastepnie nalezy zliczy¢ punkty i wpisa¢ wynik do catkowitego szeregu.

Punkty dla | Punkty dla E Punkty dla S Punkty dla N
(Introwersja) (Ekstrawersja) (doznania) (intuicja)
2a 2b 1b la

5a 5b 6b 6a

9 9a 10a 10b

13a 13b 14a 14b

17b 17a 18b 18a

21b 21a 22a 22b

26b 26a 25a 25b

29b 29a 30b 30a

33a 33b 34a 34b

37b 37a 38a 38b

43a 43b 42a 42b

45b 45a 47a 47b

49a 49b 50a 50b

54b 54a 51a 51b

Suma _ _ _
Punktydla T Punkty dla F Punkty dlaJ Punkty dla P
(Myslenie) (uczucia) (ocenienie) (obserwowanie)
3a 3b 4a 4b

7b 7a 8a 8b

11b 11a 12a 12b

15a 15b 16a 16b

19a 19b 20a 20b

24a 24b 23a 23b

27a 27b 28a 28b

32a 32b 31a 31b

35a 35b 36a 36b

40a 49b 39b 39a

41a 41b 44b 44a

48a 48b 46a 46b

52a 52b 53b 53a

56b 56a 55a 55b

Suma




Do linijki na dole nalezy wpisa¢ oznaczenie stupka, w ktdrym masz najwiekszg ilos¢ punktow.
Bedg to litery I lub E, S lub N, T lub F oraz J lub P, w zaleznosci od tego, w ktédrym stupku byta
najwieksza liczba punktéw. W przypadku takiej samej liczby punktéw nalezy wpisaé litere X.

Twaéj wynik:
IlubE__ ,SIubN__ ,TlubF__ ,JIlubP___

W ten sposob zidentyfikowates swoj typ w idealnym przypadku powinien to by¢ jeden z
nastepujacych szesnastu:

ISTJ ISFJ INFJ INTJ

ISTP ISFP INFP INTP
ESTP ESFP ENFP ENTP
ESTJ ESFJ ENFJ ENTJ

Jezeli w jakims$ stupku pojawita sie litera X, oznacza to, ze jestes$ typem mieszanym.




